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Les jeunes accueillis

lls ont entre 0 et 20 ans, avec une prolongation possible au-dela tant qu’une solution pérenne
n‘a pu étre trouvée (amendement CRETON) pour leur vie adulte. Ils sont accueillis dans
I'institution sous une modalité propre a leur problématique, en accueil de jour et/ou en

ambulatoire, avec ou sans hébergement collectif.

Les enfants et jeunes accueillis sont en grande difficulté dans le lien social, notamment familial,
dans leur rapport au savoir, mais aussi dans le rapport a leur image et a leur corps au point de ne
pouvoir parfois soutenir leur scolarité. L'accueil dans l'institution constitue alors un abri pour eux
et un relais pour les familles. Certains résidents doivent a I'occasion étre pris en charge par un

service psychiatrique.

En journée les jeunes participent aux ateliers proposés sur I'accueil de jour et bénéficie quand ils
le peuvent d'une scolarité avec I'enseignant spécialisé détaché de I'éducation nationale. Un
travail, au long cours, est poursuivi par les équipes afin de déboucher sur un apaisement :
restauration d’un certain mode de lien social, modification du rapport au savoir, etc. Malgré cela,

les difficultés restent importantes, mais ne sont plus insurmontables.
Les temps d’échanges et de réunion des professionnels

La participation aux réunions est conditionnelle au stage. Votre participation a |a vie de la maison
constituera votre expérience principale de travail. Les différents temps de réunions seront le lieu
privilégié pour rendre compte de vos questions. Vous étes invités a participer dans le cadre des
réunions d’équipe, a la méme mesure que chacun des professionnels et a présenter un travail de
fin de stage visant a transmettre le vif de ce que vous y avez appris et les questions qui restent

pour vous en suspens.

Le mardi matin I'équipe se réunit pour sa réunion d’articulation de 9h30 a 10h15, suivie d’un
temps nommé « Réunion de la maison » avec I'ensemble des jeunes. L'aprés-midi, réunion des
hébergements de 14h a 16h, puis a partir de 16h30 et jusqu’a 19h15 réunions d'équipe. Le jeudi
matin a lieu la réunion d’articulation de la PMO et le vendredi pour les réunions cliniques du
service PMO de 11h a 12h45.
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Le projet institutionnel global

Pour les professionnels, comme pour les stagiaires, il s’agit de mettre en jeu auprés du jeune un
positionnement lui permettant d’authentifier et d’adresser son savoir. En lieu et place d’une
réponse immédiate aux soulagements de sa souffrance apparente, il s’agit de tenter d’ouvrir un
espace propice au déploiement du savoir du jeune, tenant compte de sa singularité. Le
professionnel se positionne comme un partenaire actif de ses élaborations, en soutenant
I'invention d’'un nouveau rapport a lui-méme, aux autres et a la société. La visée est de leur
permettre une inscription dans le monde, aussi discrete et originale soit-elle. Notre soutien
veillera néanmoins constamment a ne pas outrepasser ou vouloir plus que ce qu'il peut en

supporter.

La particularité du public, qui confronte rapidement a des phénomeénes de proximité, exige que
vous puissiez construire et appréhender la distance nécessaire dans le lien que vous établissez. ||

vous revient de 'inventer. Le vouvoiement fait partie de ses solutions.

Objet du stage

L'objet du stage est de faire la rencontre un par un de sujets accueillis dans l'institution afin
d'appréhender pas a pas une pratique originale orientée par I'éthique du sujet. Tous les
professionnels accompagnent les jeunes au quotidien, jour et nuit. Aucune cure au sens
classique n'est organisée dans ou hors l'institution. La visée d'un allégement de leurs difficultés
existentielles est attendue du mode méme de prise en charge, d'accueil, d'écoute et

d'intervention des professionnels. Elle vient, si elle voit le jour, toujours de surcroit.

Il'y a unintérét particulier a I'étude de la psychose et de I'autisme — que recouvrent aujourd’hui
les TED / TSA — qui, en elle-méme, oriente le travail avec ces sujets. L'accent sur I'étude de Ia
psychose et de I'autisme via les séminaires, et sur I'élaboration d’hypothéses cliniques, produit
une position singuliere du professionnel dégagée autant que faire se peut des effets
imaginaires - liens affectifs, compréhension, empathie, peu propice a I'accueil de la question
psychotique et autistique.

Le cadre de formation

Le cadre de formation du dispositif La Maison des Enfants au Pays s’appuie entre autres sur
I’éthique de la psychanalyse, plus particulierement les enseignements de Sigmund Freud et
Jacques Lacan ; ce qui n'exclut aucunement des pratiques complémentaires et les apports des
autres champs de recherche. La seule limite étant la ou les pratiques visant la suppression des
comportements ou le forcage.
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Il comprend pour les stagiaires :

Une supervision collective animée par un psychologue clinicien

*  Une supervision individuelle aupres du référent de stage prioritairement sur les temps
de référence du professionnel

*  L'intégration dans I'équipe pour une contribution effective a l'accueil des jeunes qui
peut supposer le suivi particulier de I'un ou 'autre d’entre eux

* La participation a toutes les réunions d’équipe. Le stagiaire apportera sa
contribution au travail par ses interventions et la présentation d'un travail en
réunion d'équipe, au minimum a la fin de son stage.

*  La construction du projet de stage et I'accompagnement si besoin dans le travail

d’écriture

A la Bibliothéque vous trouverez des ouvrages de référence pour étayer votre recherche
(s’adresser au secrétariat). La Bibliothéque du I'institution est ouverte aux professionnels et aux

stagiaires.

Avant votre stage : candidature et convention

Toute candidature est a renseigné via le formulaire en ligne.
Le professionnel qui sera votre tuteur reviendra vers vous pour un entretien.

Une fois I'accord de stage conclut par cet entretien vous pourrez envoyer vos conventions par
mail a I'adresse ci-dessus, ou a I'adresse suivante : Secrétariat, La Maison des Enfants au Pays,
Chemin de la Saudrais, 35320 — POLIGNE

Le signataire de votre convention de stage sera le directeur, Charles Cullard, ainsi que votre

référent professionnel dans I’établissement.

Attention : aucun stage ne peut débuter sans que les conventions soient signées ! Il vous
revient de convenir avec votre tuteur de stage et votre lieu de formation que les dates de

stage puissent étre conforme a la signature de votre convention.

La responsable des stages est Emilie Piron; vous pouvez lui adresser toutes questions ou
remarques concernant le déroulement de votre stage. Pour la contacter : toute la semaine de 9h

a 16h sauf le mercredi, a partir de 13h30.

Téléphone : 02.99.43.96.86

-
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Mail : secretariat@enfantsaupays.fr.

Lors de la prise de contact et en amont de votre arrivée, le tuteur :

- Informe le secrétariat de I'accord de stage et des dates
- Demande les documents suivants aux stagiaires a transmettre au secrétariat
(secretariat@enfantsaupays.fr) :
o Conventions signés
o Permis de conduire
o Extrait de casier judiciaire (bulletin n°3)
- Complete le tableau des stagiaires avec les coordonnées
- Indique les dates au calendrier Outlook
- Etablit avec le stagiaire son emploi du temps et en informe I'équipe
- Envoi le livret d’accueil et le livret des protocoles

- Informe I'équipe de 'arrivé du stagiaire la semaine précédente

Au début de votre stage

Vous n’étes pas autorisé a commencer votre stage tant que toutes vos conventions ne sont
pas signées par toutes les parties et qu’un exemplaire définitif n’est pas encore remis a
I'établissement. En début de stage, se présenter au secrétariat, pour remplir les formalités

d'usage.
A faire lors de votre venue au secrétariat :

- Remplir le livret d’accueil des stagiaires
- Remise du trousseau de clé stagiaire

- Réceptionner vos accés mails et Dossier unique de l'usager

Dans les deux jours suivant votre arrivée, vous constituez votre horaire de stage, selon les
prescriptions de votre lieu de formation, les nécessités du service, le cadre de formation et vos

disponibilités. Votre maitre de stage organise une rencontre avec le directeur au plus tard deux

semaines avant votre fin de stage, afin de faire un bilan.

Transport et Repas

Dés votre arrivée, renseignez-vous aupres de votre maitre de stage ainsi qu’auprés des membres

de I’équipe pour envisager de covoiturer. Plusieurs professionnels font quotidiennement I'aller-
.’— “ >
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retour depuis Rennes. Vous avez également la possibilité de vous rendre en car lllenoo : Ligne 5

Grand Fougeray Bain Rennes.

Pour les repas, vous pouvez déjeuner dans I'espace salarié qui dispose d’une plaque de cuisson,

d’un microonde et du nécessaire pour la table.
Pendant votre stage

¢ Chaque mois, vous devez remplir le livret de présence des stagiaires.

e |l vous revient de signaler vos jours de regroupement ou d’absence.

Dans le cadre de votre participation aux ateliers, il est important de signaler a votre référent de
stage ou a tout membre de I'équipe, les éventuelles difficultés que vous rencontrez. Chaque fin
de mois, vous devez remplir le livret d’accueil des stagiaires en notant précisément vos jours de

présence.

Si vous devez vous absenter, si vous étes malade, prévenez au plus tot le secrétariat qui se
chargera de transmettre a I'équipe votre absence. Si vous perdez vos clés, merci de prévenir le

directeur dans I'heure.

Avec ou sans gratification, vous relevez des dispositions du droit du travail. Toute absence
doit étre justifié et signalé auprés du secrétariat par mail ou téléphone, sous 48h (par
exemple transmission du certificat médical ou arrét maladie).

A la fin de votre stage

Deux semaines avant la fin de votre stage, il est important de rappeler a I'équipe votre départ

prochain. Plusieurs taches doivent étre effectuées avant votre départ :

1. Ledernier jour, renseigner et compléter le livret d’accueil des stagiaires
2. Penser a demander votre attestation de stage
3. Penser a déposer vos clés

Un bilan de stage doit étre fait avec votre référent et le directeur. Il vous revient de le prévoir et
de I'organiser. Une présentation de fin de stage est a préparer pour votre derniére participation
a la réunion d’équipe. De forme libre, il peut faire I'objet d’'une préparation avec votre référent

ou tout autre professionnel de I'institution.

Régles d’anonymisation

Dans le cadre de vos écrits de formation, nous vous demandons :
-
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e L'anonymat complet pour les jeunes; soit nom, prénom ainsi que les éléments de
parcours de vie.
e De ne pas mettre de nomination directe de salariées, pour préférer la référence aux

fonctions.

Gratification :

La gratification est obligatoirement versée lorsque la durée du stage est supérieure a 308 heures.
La gratification est versée mensuellement. Elle est calculée en fonction du nombre d’heures de
stage total, divisé par le nombre de mois de présence, que multiplie le taux horaire — qui est de

15 % du plafond de sécurité sociale horaire.

Lorsqu’un planning de stage a été arrété et que votre gratification est mensualisée, il n’est

pas possible de modifier votre emploi du temps ou de finir plus tot votre stage.

Enfin, conformément, a la loi, vous bénéficier des avantages des ceuvres sociales. Le Conseil
Economique et social (CSE) de I'établissement offre, dans le méme cadre que celui des salariés,
un chéque cadeau «shopping pass» d’une valeur de 80 euro (sous réserve de 3 mois
d’ancienneté et d’étre présent sur la période des vacances de Noél) et finance un pot de départ
d’une valeur de 60 euro (sous réserve de 3 mois d’ancienneté et a la demande du stagiaire au
CSE). Vous pouvez consulter les modalités d’attribution des ceuvres sociales dans le réglement
intérieur du CSE.

Dans le cadre d’'une expérimentation, vous avez accés au dispositif de supervision individuelle

(cf. note de service).
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Libreto de acompanamiento al residente

Marco institucional
Los jovenes acompanados

Ellos tienen entre 10y 20 anos, si bien existe la posibilidad de prolongar el acompanamiento mas
alla de ese limite de edad hasta que se encuentre (« Reforma CRETON ») una solucién sostenible
para su vida adulta. La modalidad con la que cada joven es acompanado en la institucion, se
encuentra en relacién con la particularidad de su problematica. El « Semi-internat » (centro de
dia), es asociado con tres dispositivos de alojamiento: Internat (dispositivo de noche), Gite
(dispositivo de noche para jovenes con mayor grado de autonomia), familia de acogida (C.A.F.S)

o externado (en su familia, lugar de vida, familia de acogida externa).

Estos nifios y jovenes encuentran gran dificultad en el lazo social, especialmente en el familiar,
en su relacion con el saber, pero también en el lazo con su propia imageny a su cuerpo, al punto
de no poder a veces sostener su escolaridad. La acogida en la institucion constituye entonces, un
refugio para ellos y un apoyo para las familias. En ciertas ocasiones, algunos residentes tienen

que ser derivados en un servicio psiquiatrico.

Durante la jornada los jovenes participan en los talleres propuestos en el « semi-internat» y
tienen la posibilidad de beneficiarse de una escolaridad con una maestra especial asignada por
educacion nacional (formal). Se sostiene un trabajo a largo plazo por parte de los equipos, con el
fin de alcanzar un apaciguamiento del padecer de los jovenes: restauracion de un cierto modo
de lazo social, modificacion de la relacion al saber, etc. A pesar de esto, importantes dificultades
subsisten, no por ello insuperables.

Los tiempos de intercambios y de reuniones de los profesionales

La participacion a las reuniones es una condicion de la residencia. La participacion a la vida de la

institucion, constituira su principal experiencia de trabajo. Los distintos tiempos de reuniones,
™
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seran el lugar privilegiado para dar cuenta de sus interrogaciones. Esta invitado a participar en el
marco de las reuniones de equipo, en la misma condicion en la que participan cada uno de los
profesionales, y a presentar un trabajo final con el objetivo de trasmitir lo que aprendio en su

practica y aquellas preguntas que le quedaron pendientes.

El martes a la manana, el equipo se junta para su reunion de articulacion de las 9h15 a las 10h15,
seguida de un tiempo llamado “Reunién de la casa” con el conjunto de los jovenes. La tarde del
martes, a partir de las 16h30 hasta las 19h15, es dedicada a las reuniones de equipo, a la reunion
de la “Internat” (dispositivo de alojamiento de noche) y el viernes a la de las familias de acogida.

También un viernes de cada mes, se realiza una reunion institucional.
El proyecto institucional global

Para los profesionales, como para los residentes, se trata de poner en juego un posicionamiento
que le permita legitimar y transmitir su saber. No se trata de dar una respuesta inmediata
dirigida al alivio del sufrimiento manifiesto, sino de intentar abrir el espacio propicio al
despliegue del saber del joven, teniendo en cuenta su singularidad. El profesional se posiciona
como interlocutor activo de sus elaboraciones, sosteniendo la invencién de una nueva relacién a
si mismo, a los otros y a la sociedad. El objetivo es permitirle una inscripcion en el mundo, por
muy discreta y original que sea. Sin embargo, nuestro sostén procurara constantemente no
pretender ir mas lejos o sobrepasar aquello que le sea posible soportar. Un limite estricto rige el
conjunto de nuestros lazos, conforme a la vida en sociedad: la no violencia (verbal o fisica). Esta

regla se impone a todos: profesionales como jovenes.

La particularidad del publico, que nos confronta rapidamente a fendmenos de proximidad, exige
que la distancia necesaria en los lazos que se establecen, pueda construirse y aprehenderse. Les
toca a ustedes inventarlo. La utilizacion de un registro formal de lengua, es decir el trato de

“usted”, puede formar parte de las soluciones.
Objetivo de la residencia

El proposito de la residencia es el encuentro con los sujetos alojados en la institucion, con el fin
de aprehender paso a paso una practica orientada por la ética del sujeto. Todos los profesionales
acompanan los jovenes cotidianamente, dia y noche. Ninguna cura en sentido clasico es
convocada, ni dentro ni fuera de la institucion. Se espera del modo de atencion, de cuidado, de
escuchay de intervencion de los profesionales, una disminucion de las dificultades existenciales

de aquellos a los que se acompana. La cura si ella viene, es siempre por afadidura.
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Hay un interés particular al estudio de |a psicosis y el autismo, actualmente recubiertos por los
TED/TSA?Y, que orienta el trabajo con estos sujetos. El acento en el estudio de la psicosis y el
autismo via los seminarios, y la elaboracion de hipdtesis clinicas, produce una posicion singular
del profesional, separandolo en la medida de lo posible de los efectos imaginarios- lazos
afectivos, comprension, empatia, poco propicios al acompanamiento de la cuestion psicotica y

autista.
El marco de la formacién

El marco de la formacion de el IME (instituto médico educativo) “La Maison des Enfants au Pays”
se apoya en la ética del psicoanalisis, mas particularmente en la ensefianza de Sigmund Freud y
Jacques Lacan, lo que no excluye ninguna practica complementaria y aportes de otros campos de
investigacion. El limite solo se encuentra, cuando las practicas apuntan a la supresion de

comportamientos o su forzamiento.

La residencia comprende:

Una supervision colectiva organizada por un psicélogo clinico.

- Una supervision individual con el tutor referente, efectuada prioritariamente en el

tiempo de la referencia profesional

- La integracion en el equipo por una contribucion efectiva al acompafiamiento de los

jovenes, que supone el seguimiento particular de algunos de ellos.

- La participacion a todas las reuniones de equipo. El residente aportara su contribucion al
trabajo por medio de sus intervenciones y la presentacion de un trabajo de residencia,

como minimo, en la reunion de equipo.

- Si hubiera necesidad, la construccion de un proyecto escrito de residencia y de

acompanamiento.

En la biblioteca: encontrara obras de referencia para apoyar su busqueda (preguntar en la

secretaria). La biblioteca del IME es abierta a los profesionales y a los residentes.

Antes de su residencia: candidatura y convencion

L TED Troubles envahissants du développement / Trastorno generalizado del desarollo
TSA Troubles du spectre autistique / Trastorno de espectro autista
»- > )
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La informacion para las candidaturas se encuentra en el formulario en linea. En el caso de una
propuesta de residencia, sera contactado para un encuentro con un profesional. Si su lugar de
residencia es proximo a la institucion, encontrara al responsable de residencias para una
entrevista previa. En el caso contrario, nos comunicaremos por e-mail y teléfono, para preparar

su residencia.

La direccién de contacto es: secretariat@enfantsaupays.fr

Una vez realizada la entrevista y concluido el acuerdo de residencia, usted podra enviar sus
convenciones por mail a la direccion siguiente: Bureau des stages, La Maison des Enfants au
Pays, Chemin de la Saudrais, 35320 — POLIGNE.

La firma de su convencion de residencia, sera efectuada por el director de la institucion, Charles
Cullard.

La responsable de residencias es Gwennaélle Le Guilloux, usted puede dirigirle todas las
preguntas u observaciones concernientes a su residencia. Para contactarla: toda la semana de
9:15hs a 16:15hs salvo el miércoles hasta 15:30hs, teléfono: 02.99.43.96.86

Mail: secretariat@enfantsaupays.fr

Concerniente al tutor de residencia, indique el apellido de la persona que le fue propuesto.
Asu llegada, el residente habra tomado conocimiento de los siguientes elementos:

- Ellibreto de protocolo

- Ellibreto de acompafiamiento al personal

Documentos que le seran transmitidos por la responsable una vez que su residencia haya sido

aceptada.
Al comienzo de su residencia

No esta autorizado a comenzar la residencia hasta que las convenciones no estén firmadas
por todas las partes implicadas y que un ejemplar no sea trasmitido al establecimiento.
Dirijase a la secretaria en el comienzo de la residencia para completar las formalidades

necesarias.
En la secretaria:
- Completar el libreto de acompanamiento al residente

- Firmar un certificado y el compromiso de cubrir los gastos en contrapartida de un juego
de llaves para los residentes
- > >
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- Registrar su numero de teléfono para la apertura de puertas

- Registrar su direccion de correo electronico y numero de teléfono en la lista de difusion
de residentes

En los dos dias siguientes a su llegada, se instituira su horario de residencia, segun las
prescripciones de su lugar de formacion, la necesidad del servicio, el marco de la formacion y su

disponibilidad. Su tutor de residencia organizara un encuentro con el director, a mas tardar una

semana después de su llegada.

Transporte y comida:

Desde su llegada, inférmese sobre |a posibilidad de compartir el viaje en auto con su tutor de
residencia y demas miembros del equipo, puesto que varios profesionales realizan el trayecto de
ida y vuelta cotidianamente desde Rennes. Tiene igualmente la posibilidad de viajar en car llleno:

Linea 5 Grand Fougeray, Bain-de-Bretagne, Rennes.

Respecto a la comida, usted puede almorzar en el espacio de los trabajadores que dispone de una

cocina, de un microondas y otros elementos necesarios.
Durante su residencia

- Cada mes, debe completar el libreto de presencia de residentes

- Es su responsabilidad informar los cambios de horarios o dias de ausencia

En el marco de su participacion a las actividades, es importante senalar a su referente de
residencia o todos los miembros del equipo, las eventuales dificultades que encuentre. Cada fin
de mes, usted tiene que completar el libro de acogida de residentes anotando precisamente los

dias de presencia.

Si tiene que ausentarse, si esta enfermos, avise lo antes posible a la secretaria que se encargara
de transmitir su ausencia al equipo. Si usted pierde la llave, se agradece prevenir en el transcurso

de |la hora al director de |a institucion.

Al final de su residencia

Dos semanas antes del final de su residencia, es importante de recordar al equipo su proxima

partida. Diversas tareas deben ser efectuadas antes de su partida:
1. Elultimodia, consultary completar el libreto de acompanamiento al residente

2. Pensar ademandar su atestacion de residencia
’— & “ >
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3. Pensar a devolver las llaves

Un balance de residencia debe hacerse junto con su tutor y el director. Le corresponde a usted
preverloy organizarlo.

Preparar una presentacion de fin de residencia en el marco de la participacion de su ultima
reunion de equipo. La preparacion puede hacerse libremente, ella puede ser objeto de una

preparacion con su tutor u otro profesional de la institucion.
Reglas de anonimato:
En el marco de sus escritos de formacion, le pedimos:

1. El anonimato completo por los jovenes: sea apellido, nombre asi como elementos del

transcurso de su vida.

2. No colocar la nominacion directa de los asalariados, de preferencia utilizar la referencia

a sus funciones.
Gratificacion:

La gratificacion es obligatoriamente realizada cuando la duracion de la residencia es superior a
380 horas. La gratificacion es trasferida mensualmente. Ella es calculada en funcion del nimero
de horas total de residencia, dividida por el numero de meses de presencia, que se multiplica por
la remuneracion por hora- que es del 15% del limite establecido por la seguridad social, 26 euros

en enero de 2020.

En fin, conformemente a |a ley, usted beneficia igualmente las ventajas de los bonos sociales. El
Consejo Econdémico y Social (CSE) de la institucién ofrece, en el mismo marco que los
profesionales, un cheque regalo « shopping pass » de un valor de 80 euro (si usted cumple 3
meses de estancia minimo, y estar presente en la temporada de las vacaciones de la Navidad), y
finanza un tiempo de encuentro de despedida (trago y comida) de un valor de 60 euro (si usted
cumple 3 meses de estancia minimo, y si usted hace la solicitud al CSE. Puede consultar las

modalidades de entrega de los bonos sociales en el reglamento interior del CSE.

Traduccion : Julieta Valli & Olivier Le Dortz
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